
                                  
 

 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “E. MAJORANA” 

Via Nestore Mazzei snc – 87067 Rossano (CS) 

Presidenza 0983 515689 – Uffici 0983 11085 – ITA 0983 512123 – IPA 0983 514437 

C.M. CSIS064009 - Cod.Fisc.: 87002040787 

                                                                      Sito Internet: www.iismajoranarossano.edu.it 

                           e-mail: csis064009@istruzione.it – PEC csis064009@pec.istruzione.it                           

 

Al Personale 

 

Ai Genitori 

 

Oggetto: Comunicazione proclamazione azione di sciopero generale per il 18 ottobre 2024. 

Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 

12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

Si comunica che per l’intera giornata del 18 ottobre 2024 è previsto uno sciopero come di seguito 

dettagliato:  

Obblighi di informazione previsti dall'Accordo del 2 dicembre 2020 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere 

agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 

dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO GENERALE NAZIONALE 18 OTTOBRE 2024 

Sciopero generale proclamato da SI COBAS 

OO.SS. proclamanti 

sciopero generale 

% 

Rappresentativit

à a livello 

nazionale (1) 

% voti  nella 

scuola per le  

elezioni RSU 

Tipo di 

scioper

o 

Durata 

dello 

sciopero  

Note 

S.I.COBAS / /  
general

e 

intera 

giornata     

Sciopero per tutti i settori pubblici e privati di 24 ore su tutto il territorio nazionale. 

Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato da SI COBAS: 





rivendica: titolarità del Si Cobas nella contrattazione nazionale; clusola di salvaguardia anche per 

ilpersonale viaggiante, superamento definitivo della figura del socio lavoratore attuazione di un processo 

di internalizzazione con il mantenimento di tutti i diritti acquisiti, maggiori garanzie per il lavoratore nei 

cambi appalto, cancellazione del limite massimodi cinque scatti di anzianità, riduzione orario di lavoro a 

parità di salario: 37 ore settimanali per chi lavora di giorno e 35 per chi lavora di notte, aumenti di salario 

da 300 euro a lavoratore aumento della maggiorazione per il lavoro notturno al 35%, abolizione 11 

quinques e 11 bis per ill personale viaggiante, contrasto alla precarietà, stop uso massivo delle agenzie 

interinali, no al pacchetto sicurezza Crosetto-Nordio-Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali in 

particolare i lavoratori in sciopero. Chiede: aumenti di salario di 300 euro per tutte le categorie di 

lavoratori, ritiro del pacchetto repressivo contro i lavoratori e le lotte sociali, blocco delle spese militari e 

dell'invio di armi in ucraina, la fine dell'occupazione coloniale delle terre palestinesi. 

Precedenti azioni di 

sciopero             

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con 

altre 

sigle 

sindacal

i 

% 

adesione 

nazional

e (2) 

% 

adesion

e nella 

scuola 

2023-2024 08/03/2024 
intera 

giornata 
- x 2,65   

2023-2024 23/02/2024 
intera 

giornata 
- x 1,44 0,57 

2022-2023 

08/03/2023 

Intera 

giornata 
- x 

0,97   

       

Note       
(1) Rappresentatività nel Comparto 

Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN       
(2) Fonte: Dati di adesione nel 

Comparto Istruzione e Ricerca - 

Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: 

Ministero dell'istruzione e del merito 
      

 

 PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le SS.LL. che non 

è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà 

garantire. 

INDICAZIONI PER LE FAMIGLIE 

Si invitano pertanto i genitori o chi ne fa le veci, la mattina dello sciopero, a non lasciare gli alunni 

all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle 

lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del 

servizio. 

INDICAZIONI PER IL PERSONALE 



Ai sensi della succitata normativa il Dirigente Scolastico è tenuto ad attivare la procedura relativa 

alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, e ad assicurare, durante l’astensione, 

le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali così come individuati dalla stessa normativa che 

prevede, altresì, che le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico 

tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello 

stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”. Si invitano, pertanto, i 

docenti e il personale ATA a dare comunicazione (volontaria) di adesione/non adesione allo 

sciopero inoltrando comunicazione esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica 

csis064009@istruzione.it entro e non oltre le ore 09:00 del 17/10/2024 in modo da poter garantire 

in tempi brevi la rilevazione delle adesioni/non adesioni al sistema SIDI. 

                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Al Dirigente Scolastico  

I.I.S “Majorana”  

Corigliano-Rossano  

  

  

DICHIARAZIONE  

  

  

ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020.  

  

  

Oggetto: Sciopero intera giornata del  

  

La/iI sottoscritta/o______________________, in servizio presso l’Istituto I.I.S “MAJORANA” in qualità di  

_________________________________ in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la  

presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,  

  

  

DICHIARA  

 

  

- la propria intenzione di aderire allo sciopero  

  

- la propria intenzione di non aderire allo sciopero  

  

- di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero  

  

  

 Data_______________ 

 


